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Curso Profissional de Técnico de Multimédia — 2°ano
Critérios de Avaliagao
Disciplina de Area de Integracao

Competéncias Avaliagdo / Instrumentos Percentagem

Teste Escrito de Avaliagao Quantitativa 50%

Teste Escrito de Avaliagao Qualitativa

Trabalho Individual (Cumprimento de tarefas; capacidade de organizagdo; realizagdo de
tarefas sem solicitar ajuda; formulacdo de opiniGes e/ou problemas sobre si e os outros;
espirito de iniciativa e curiosidade pelo saber; empenho na construgdo das aprendizagens.)
Trabalho de Grupo (Cumprimento de tarefas e regras estabelecidas; revelar respeito pelas
opiniGes e atitudes dos colegas, professores e funciondrios e cooperagdo com 0s mesmos, no 30%
desenvolvimento das actividades; espirito de iniciativa e empenho na construgdo das
aprendizagens e no desenvolvimento das mesmas; realizagdo de tarefas sem solicitar ajuda.)
Comunicagdo oral (Capacidade em organizar um discurso coerente e légico nas diversas
situagBes em que tal seja solicitado; formulagdo de opiniGes e/ou problemas sobre si e os
outros.)

Reflex6es (Capacidade de organizar um discurso coerente e logico; formulagdo de opinides
sobre si e os outros; formulagdo de opiniGes sobre as tarefas realizadas; revelar espirito
critico.)

SABER/SABER FAZER

80%

- Assiduidade 5%
- Pontualidade

- Cumprimento de tarefas

- Capacidade de organizagdo

Responsabilidade

- (revelar) Respeito pelos colegas, professores e
funcionarios

- Cumprimento regras estabelecidas

- Respeito pelas opiniGes e atitudes dos colegas

5%
Respeito e cumprimento de regras
de conduta
SABER SER/SABER

ESTAR
- Realizagdo de tarefas sem solicitar ajuda 5%
- Formulagdo de opinibes e/ou problemas sobre si e os
outros

20% Autonomia e espirito critico
(]

- (revelar) Espirito de iniciativa e curiosidade pelo
saber 5%
Cooperacao e iniciativa - Empenho na construgdo das aprendizagens

- Cooperagdo com os colegas e professores no
desenvolvimento das actividades.

Caso algum instrumento de avaliagdo seja suprimido em algum dos mddulos, a sua percentagem serd redistribuida
pelos instrumentos de avaliacdo utilizados. Esta alteragdo serd indicada aos alunos no inicio dos respetivos modulos.
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