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Areas de Competéncia Critérios de .. Pesos / . Instrumentos de Recolha de
. Dominios - Descritores de desempenho o
(PASEO) Avaliacdo Ponderagdes Informagdo
Conhecimento Cientifico
o = De acordo com os Conteudos
2 Programaticos, definidos para o Questdes de aula
. s Ensino Profissional. . . .
A. Linguagens e textos @ . Adquire e aplica os conhecimentos e
.. N s} Conhecer e compreender . . ; Trabalhos
C. Raciocinio e resolugdo de ° rocedimentos. conceitos e conceitos previstos nos conteudos | | divid inclui
problemas £ f, . ' 50% programaticos, os procedimentos, as | ndividuas/grupofinclui os DAC)
I. Saber cientifico, técnico e E Pecn'cf"s' metodologias e as técnicas em contextos
— L] . ] 1
tecnolégico S ; esqwsarNe estruturar a diversificados. Fichas de trabalho
< informacao.
S = |dentificar e resolver problemas Relatdrios
utilizando a metodologia de
Projeto.
Observacdo direta
(qualidade da
participacdo/comunicacdo
Trabalho prético
A. Linguagens e textos S
B. Informacdo e o Comunicagdo = Comunica com corre¢ao, adequando o seu isitas d d
mUnicach 'S * Comunicar raciocinios, . . e Visitas de estudo
comunicacao IS . discurso as diferentes situagGes com clareza
L ~ .0 procedimentos e resultados de A
C. Raciocinio e resolugdo de c . . . 20% e pertinéncia. Debates
S pesquisa das atividades praticas . .
problemas £ . = Produz materiais em diferentes formatos e
. ) oralmente ou por escrito. ~
D. Pensamento critico e o] expde o seu trabalho de forma adequada. Autoavaliagdo
criativo
E. Relacionamento cE2oF @ Responsabilidade (Revela 8% 30% = Evidencia sempre/quase sempre atitudes Avaliado cada parametro no
interpessoal € 5 © > 0O | procedimentos adequados) ? ? que demonstram um exercicio de final de cada periodo letivo
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F. Desenvolvimento pessoal

e autonomia

G - Bem-estar, saude e

ambiente

Relacionamento Interpessoal
(Cidadania Ativa, ouve e respeita a 6%
opinido dos outros.)

Interesse/Empenho (Intervir

responsabilidade, com atitudes adequadas.
Apresenta sempre/quase atitudes que
demonstram um exercicio de Cidadania.
Evidencia sempre/quase sempre atitudes

A avaliacdo de cada parametro
serd efetuada de acordo com o
definido para a “Observacao
Direta.”

H. Sensibilidade estética e oportunamente na aula) 4% que demonstram um exercicio de respeito
artls::ca it o Autonomia e Criatividade(realiza as pelosI outros nas suas |ntervenﬁ?E§. ;
l.Sa Tr c'lentl ico, técnico e atividades na sala de aula e no » Reveasempre{quase s'ﬁmp;e -Z '|tos e
tecnolégico campo com interesse, autonomia e o pfensamento CrItICTJ,.UtI. izando ideias
S diversificadas e originais.
iniciativa) 9’ .
E sempre /quase assiduo e pontual.
Assiduidade e Pontualidade 4%
PERFIL DO ALUNO - AREAS DE COMPETENCIA
A Linguagem e Textos
B Informagdo e Comunicagdo
C Raciocinio e Resolu¢do de Problemas
D Pensamento Critico e Pensamento Criativo
E Relacionamento Interpessoal
F Desenvolvimento Pessoal e Autonomia
G Bem-estar, Saude e Ambiente
H Sensibilidade Estética e Artistica

Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico

—

Consciéncia e Dominio do Corpo

GRELHA CLASSIFICATIVA

Ensino Secundario Regular - Ensino Profissional

Mengdo Qualitativa

Valores - Classificagdo inteira

Insuficiente

0-9

Suficiente

10-13

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIACAO -

AGROPECUARIA- PROFISSIONALPagina 2 de 3




3 REPUBLICA .
g PORTUGUESA | ** AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE
« GOLEGA, AZINHAGA E POMBALINHO

Bom 14 -17

Muito Bom 18-20
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